
 



แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 
 

ชื่อหนวยงาน/สวนราชการ โรงเรียนแจหมวิทยา  
ประจําปงบประมาณ 2568   
  รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที่ของหนวยงาน ขาราชการ และ
เจาหนาที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังน้ี 
 
1. การประกาศเจตนารมณตามนโยบาย No Gift Policy ขององคกรหรือหนวยงาน 

ลําดับ
ท่ี 

ชื่อหนวยงาน 
วันท่ี

ดําเนินการ 

รูปแบบ
การ

ดําเนินการ 
ขอมูลประกอบ 

๑ โรงเรียนแจหม
วิทยา 

20 
พฤศจิกายน 

2567 

ประกาศ ประกาศโรงเรียนแจหมวิทยา เรื่อง นโยบายการไมรบั
ของขวัญและของ กํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ No 
Gift Policy โดยนายยุทธพิชัย ไทยกรรณ ผูอํานวยการ
โรงเรียนแจหมวิทยา เมื่อวันที่ 20 พฤศจิกายน 2568 
โดยแจงใหขาราชการครูและบุคลากร ทางการศึกษาใน
โรงเรียนใหรบัทราบและ ปฏิบัติตามประกาศดังกลาว 
รวมถึงมีการ ประกาศทางเว็บไซตของโรงเรียน 
 

 
 

 



2. การปลุกจิตสํานึก หรือสรางวัฒนธรรมองคกร 
ลําดับ

ท่ี 
ชื่อหนวยงาน 

วันท่ี
ดําเนินการ 

รูปแบบการ
ดําเนินการ 

ขอมูลประกอบ 

1 โรงเรียนแจหม
วิทยา 

22 
พฤศจิกายน 

2568 

ประชาสมัพันธ      ประชาสัมพันธ ผานเว็บไซตหลักของ โรงเรียนแจหม
วิทยา 

 
 
    ปดประกาศนโยบายไมรบัของขวัญและ ของกํานัลทุก
ชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
2568  
    ประกาศนโยบายการไมรับของขวัญและ ของกํานัล
ทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ และใหความรูแกคณะครู 
ผูปกครอง นักเรียนของโรงเรียนแจหมวิทยา และมีการ
ประชาสมัพันธผานเว็บไซต โรงเรียน 
 

 



 

ลําดับ
ท่ี 

ชื่อหนวยงาน 
วันท่ี

ดําเนินการ 

รูปแบบ
การ

ดําเนินการ 
ขอมูลประกอบ 

2 โรงเรียนแจหม
วิทยา 

27 
พฤศจิกายน 

2568 

ประชุม
อบรม 

         โรงเรียนแจหมวิทยาไดดําเนินการ ประชุมเพื่อ
ช้ีแจง และทําความเขาใจถึง นโยบายการไมรบัของขวัญ
และของ กํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ NO GIFT 
POLICY ทั้งใน กอน ระหวาง และ หลังปฏิบัติหนาที่ เพื่อ
หลีกเลี่ยงผลตอ ดุลยพินิจ ที่นําไปสูการเลือกปฏิบัติ 
 

 
 

 
3. รายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที ่
 

ของขวัญและของกํานัลท่ีไดรับ จํานวน (คร้ัง) 
ผูใหของขวัญ  
1) หนวยงานภาครัฐ 0 
2) หนวยงานภาคเอกชน 0 
3) ประชาชน 0 
4) อื่น ๆ 0 
รับในนาม  
1) หนวยงาน 0 
2) รายบุคคล 0 
การดําเนินการเก่ียวกับของขวัญท่ีไดรับ  
1) สงคืนแกผูให 0 
2) สงมอบใหแกหนวยงาน 0 
3) อื่น ๆ โปรดระบ ุ................................................. 0 
 
4. ปญหาและอุปสรรคในการดําเนินงาน   
  ในการดําเนินงานการไมรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที่ 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของโรงเรียนแจหมวิทยาไมมีปญหาในการดําเนินงานและไมมีผลรายงาน การรับของขวัญ
และของกํานัลของบุคลากรในโรงเรียนเน่ืองจากโรงเรียนแจหมวิทยาไดจัดกิจกรรมตาง ๆ ที่ใหบุคลากรไดให
ความสําคัญและมีความตระหนักในเรื่องน้ีหลายกิจกรรมเชนกิจกรรมประกาศเจตนารมณ เรื่อง นโยบายการไมรับ



ของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ No Gift Policy ในปงบประมาณ พ.ศ. 2568 เพื่อแสดง
เจตนารมณและใหคํามั่นสัญญาวาจะปฏิบัติหนาที่อยางซื่อสัตยสุจริตโปรงใสเปนไปตาม หลักธรรมาภิบาลและมุงให
เกิดวัฒนธรรมขององคกรในการปฏิบัติงานอยางซื่อสัตยสุจริตภายใตโครงการสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมและธรรมาภิ
บาลในโรงเรียนแจหมวิทยาในทุกการประชุมขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 
5. ขอเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหนวยงานตอนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี   
  สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ควรกําหนดหลักเกณฑการรายงานการรับของขวัญและของ 
กํานัล ตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที่ ใหครอบคลุมทุกรายละเอียดอยางชัดเจน อาทิ  
  1. ควรกําหนดมูลคาของขวัญและของกํานัลที่ตองรายงานผานแบบรายงานการรับของขวัญและของ กํานัล
ตามนโยบาย No Gift Policy จาก การปฏิบัติหนาที่ใหชัดเจน  
  2. ควรจัดทําคําอธิบายการกรอกแบบฟอรมการรายงาน ใหมีความชัดเจนมากย่ิงข้ึน 
 
 
 

         ลงชื่อ 
(นางสาวนงคลักษณ สิทธิบญุ) 

ผูรายงาน 
 
 
 

ลงชื่อ 
(นายยุทธพิชัย ไทยกรรณ) 

ผูรบัรายงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


